Годовой план работы попечительского совета МАОУ ФМШ №56
на 2021\2022 учебный год

Цель деятельности: содействие во всестороннем  перспективном развитии и оказание помощи школе (в том числе, финансовой и материальной помощи ) в реализации его целей, задач, уставных функций; правовое обеспечение, защита и поддержка прав и интересов школы, ее обучающихся и работников.
Задачи деятельности:
1. Содействовать укреплению и совершенствованию финансовой и материальной базы школы, улучшать условия обучения учащихся.
2. Содействовать распространению информации о деятельности школы, результатах ее обучающихся и работников.
3. Поддерживать одаренных и высокомотивированных учащихся и способствовать их участию в олимпиадах и конкурсах различного уровня.
4. Способствовать организации и проведению социально-культурных мероприятий школы, развитию образовательного и воспитательного процесса.
5. Привлекать дополнительные ресурсы для обеспечения деятельности и развития школы.

	№ п/п
	Содержание работы
	Сроки исполнения
	Ответственный за исполнение

	1.
	Общее собрание попечительского совета №1:
1. Отчет о проделанной работе в 2020-2021 уч.году (председатель)
2. Выборы нового  состава попечительского совета на 2021/2022 учебный год.
 3. Об организации работы попечительского       совета в 2021/2022 учебном году
	Октябрь 2021г.
	Председатель попечительского совета,
директор  школы

	2.
	Общее собрание попечительского совета №2:
 1. О проведении детских новогодних    праздников в учреждении образования.
2. Об охвате учащихся горячим питанием.
	Декабрь 2021г.
	Председатель попечительского совета,
директор  школы

	3.
	Корректировка содержания нормативных документов Попечительского совета (в т.ч. устава), утверждение их в Министерстве юстиции РБ. 
	Декабрь 2021г.
	Председатель попечительского совета

	4.
	Общее собрание попечительского совета №3:
1. О разработке проектных шагов по привлечению грантовых средств на реализацию уставных целей школы
2. О решении вопроса по привлечению спонсорских средств на ремонт актового зала (сцена, занавес)
	Январь 2022г.
	Председатель попечительского совета,
директор  школы, заместитель директора по НМР

	5.
	Решение практических задач в рамках данного плана
	В течение года
	Члены попечительского совета,
заместитель директора по НМР

	6.
	Содействие установлению и развитию социального партнерства с учреждениями, предприятиями города и области, физическими и юридическими лицами
	В течение года
	Председатель попечительского совета, директор школы, 
заместитель директора по НМР

	7.
	Организация помощи детям из малообеспеченных семей
	В течение года
	Члены попечительского совета

	8.
	Общее собрание попечительского совета №4:
1.  О проведении мероприятий по благоустройству территории в 2022 году
2. О подготовке к новому учебному году. Планирование ремонтных работ
3. О работе попечительского совета за 2021/2022 учебный год. Учёт и расходование средств совета.
	Апрель 2022г
	Председатель попечительского совета,
директор  школы

	9.
	Отчёт на общешкольном родительском собрании о работе попечительского совета за 2021/2022 учебный год
	Август 2022г
	Председатель попечительского совета

	10.
	Освещение результатов работы Попечительского совета в средствах массовой информации, на сайте учреждения
	В течение года
	Председатель попечительского совета,
заместитель директора по НМР
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